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Unternehmen und Markt

Mein Mandant vereinigt eine lange Tradition und modernste Technologie.

Seit 140 Jahren entwickelt er innovative Losungen flr die Herausforderungen der Schiffbau- und
Offshore-Industrie.

Er projektiert, produziert und liefert weltweit anerkannte Spitzentechnologie in den Bereichen
Klima/Luftung, CBRN Schutz, Kalte, Feuerléschtechnik und Rohrleitung sowie einen umfassenden
globalen Service, alles aus einer Hand und stets individuell auf den Bedarf des Kunden zugeschnitten.
Er ist international anerkannt in den Bereichen: Marineschiffe, Handels- und Sonderschiffe,
Passagierschiffe und Megayachten oder Offshore-Plattformen.

Mein Mandant produziert Schliisselkomponenten im eigenen Design in Deutschland und ist
Marktfihrer im Service fur die Schiffe der deutschen Marine.

Seine Mission ist: Technische Exzellenz - Maximale Sicherheit - Ultimativer Komfort
Verantwortliches Handeln gegenlber Kunden, Lieferanten und Mitarbeitern ist ein wesentlicher
Bestandteil der Unternehmenskultur.

Dem Gesellschafter und der Geschéaftsfihrung ist Kontinuitat und Loyalitat sehr wichtig. Es gibt keine
,hire and fire“Mentalitat. Die Fluktuation ist gering und die Betriebszugehorigkeit hoch.

Eine pragmatische Grundausrichtung, kurze Entscheidungswege und eine klare, offene

Kommunikation auf Managementebene schaffen viele Gestaltungsmdglichkeiten.

Zur Verstarkung des Teams sucht Sie mein Mandant als:

Teamleiter Kalte (m/w/d)

Kernaufgaben

Das Team Kalte ist als Teil des Bereiches Components verantwortlich fir das Komponentendesign,
das Systems-Engineering sowie die Projektleitung und Abwicklung von Turnkey-Projekten hinsichtlich
Kaltesystemen auf Neubauten im In- und Ausland. Diese Projekte beinhalten in der Regel Kleinserien
zwischen 2 und 5 Schiffen / U-Booten. Dabei nutzt die Abteilung Komponenten, die in dem
hauseigenen Bereich Komponenten entwickelt, adaptiert und hergestellt werden.

Neben der erfolgreichen Abwicklung laufender Projekte sollen von dieser Position aus vor allem
innovative Neu- und Weiterentwicklungen von Kalteprodukten initiiert und betreut werden, neue
Anwendungsbereiche und Méarkte fur Kélteprodukte und koordinierte Forschungs- und
Entwicklungstatigkeiten sowie daflir nétige Kooperationen etabliert werden. Neben der Verantwortung
fur Technologieentwicklung und Umsetzung gehort auch die Vertretung der Kalte-Produkte und
Services nach aullen, Produktprasentationen und Verdffentlichungen, Schulungen und Beratung zum
Aufgabengebiet.

Berichtet wird direkt an den Abteilungsleiter Components Design
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Die Aufgabe ist national sowie auch international ausgepréagt. Im Besonderen gehoéren hierzu:

Profil

» Fuhrung der derzeit 3 Mitarbeiter im Team ,Kalte®

» Fuhrung, Coaching und Motivation sowie Qualifizierung / Weiterentwicklung
und Nachfolgeplanung des Teams, Personal- und Kapazitatsplanung

» Weiterentwicklung des Verantwortungsbereiches, u.a. auch in
Zusammenarbeit angrenzenden Abteilungen und Kooperationspartnern

» Projektbetreuung von GroR3projekten - von der Kalkulation und
Angebotserstellung bis hin zur Projektabwicklung und -abrechnung,

» Sicherstellung von ,on time, in quality & below budget sowie der Einhaltung
von Kundenanforderungen, Vorschriften und Normen

» Vertriebliche Bearbeitung von Anfragen im Bereich Kalteanlagen: Technische
Beratung, Spezifikation, Preisgestaltung

» ldentifizierung, Untersuchung und Akquise neuer Marke und Kunden fir

kaltetechnische Produkte

Standardisierung (Strukturen / Prozesse / etc.)

Abstimmung mit angrenzenden Bereichen und Abteilungen

Aufbau und Pflege eines relevanten beruflichen Netzwerkes

Optional: Bereichsubergreifende Leitung von F&E-Themen inkl.

Budgetverantwortung (in Abstimmung mit der GF). Untersuchung und

Initiierung von Forschungs- und Entwicklungsprojekten, Aufbau von

Kooperationen mit Forschungseinrichtungen, Hochschulen und

Zulieferunternehmen, Betreuung studentischer Arbeiten
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Um das Team fiir kaltetechnische Produkte zu verstarken und den Innovationsprozess voranzutreiben
wird eine erfahrene Personlichkeit (m/w/d) gesucht:

>
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Naturwissenschaftliches Studium (Maschinenbau 0.3.)
Sehr erfahrener Techniker(m/w/d)

Fundierte kaltetechnische Fachkenntnisse erforderlich

Verhandlungssichere Sprachkenntnisse in Englisch

Grundkenntnisse Franzésisch wiinschenswert

Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office Anwendungen sowie SAP R/3 / SAP
S/AHANA

Grundkenntnisse SolidEdge

Eigenverantwortliche Arbeitsweise, Organisationsfahigkeit, Flexibilitdt, Teamgeist und
hohe Einsatzbereitschaft

Kommunikations- und Uberzeugungsstarke

Selbstandiges, eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten

Zusammengefasst:

Empathische, teamfahige, kreative, begeisterungsfahige Personlichkeit, auf fachlich hohem Niveau,
gepragt durch einen zeitgemafien Arbeitsstil, hohe Fachkompetenz und ausgepragte
Problemldsungsorientierung.

Der zukiinftige Stelleninhaber besitzt eine natirliche Autoritat, eine gute Auffassungsgabe und
unterstutzt die strategische Weiterentwicklung des Unternehmens in seinem Bereich. Integritat,
Souveranitat, Durchsetzungsfahig und respektvoller Umgang mit anderen Menschen stellen fir das
Unternehmen ein hohes Gut dar.
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Angebot und Perspektive

Der besondere Reiz dieser Schlisselposition liegt in der Moglichkeit, in einem gut positionierten
Unternehmen mit einer hohen Reputation, an der Weiterentwicklung des Unternehmens, beginnend
im eigenen Bereich, mitzuarbeiten und diese aktiv zu Gestalten.

Die Ausrichtung der Position ist langfristig vorgesehen und bietet gute Entwicklungsmaoglichkeiten.

Die Vergltung entspricht der Bedeutung der Position und besteht aus einem fixen und variablen
Bestandteil. Ein umfassendes Benefitpackage rundet das Angebot ab.

Selbstverstandlich werden Sie auf lhre zuklinftige Aufgabe gut vorbereitet, sehr gut eingearbeitet und
laufend weitergebildet.

Zusammengefasst bietet Ihnen mein Mandant eine echte berufliche Perspektive, spannende
Herausforderungen, attraktive Konditionen und die Sicherheit eines erfolgreichen weltweit flihrenden
Unternehmens im maritimen Umfeld mit globaler Prasenz.

Wenn Sie sich fir diese spannende Aufgabe interessieren, lade ich Sie gerne ein, mir zunachst Ihre
Vita mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Verfugbarkeit per Mail an meine

personliche Adresse: bk@kuhnhenn-und-kollegen.de zukommen zu lassen.

Gerne stehe ich auch vorab unter der Nummer 0160 90 55 69 29 fiir Fragen oder weitere
Informationen zu lhrer Verfigung.

In jedem Fall sichere ich lhnen absolute Vertraulichkeit personlich zu!
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